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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ПРЕДСЕДАТЕЛЯ БЕРЕЗНИКОВСКОЙ ГОРОДСКОЙ ДУМЫ            
ПЕРМСКОГО КРАЯ

             24.01.2019                                                                                    № 6  
                           
	Об утверждении Положения     о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Березниковской городской Думе,                       и муниципальными служащими Березниковской городской Думы сведений         о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера,      а также сведений о доходах,   об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга)           и несовершеннолетних детей  




В соответствии со статьей 15 Федерального закона от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 8 Федерального закона от 25 декабря 2008 г.  № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом президента Российской Федерации от 23 июня 2014 г. № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации», статьей 8 Закона Пермского края от 04 мая 2008 г. № 228-ПК «О муниципальной службе в Пермском крае», Законом Пермского края от 06 октября 2009 г.      № 497-ПК «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение государственных должностей Пермского края, должностей государственной гражданской службы Пермского края, гражданами, замещающими государственные должности Пермского края, и государственными гражданскими служащими Пермского края сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», в целях приведения муниципального правового акта в соответствие с действующим законодательством, в связи с изменением структуры Березниковской городской Думы      
ПОСТАНОВЛЯЮ: 
1.Утвердить прилагаемое Положение о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Березниковской городской Думе, и муниципальными служащими Березниковской городской Думы сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.  
2.Признать утратившими силу постановления председателя Березниковской городской Думы:
от 14 февраля 2012 г. № 1 «Об утверждении Положения о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Березниковской городской Думе, и муниципальными служащими Березниковской городской Думы сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;
от 31 декабря 2014 г. № 10 «О внесении изменений в Положение о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Березниковской городской Думе, и муниципальными служащими Березниковской городской Думы сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;
от 31 марта 2015 г. № 5 «О внесении изменений в Положение о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Березниковской городской Думе, и муниципальными служащими Березниковской городской Думы сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;
3.Начальнику организационного отдела управления делами ознакомить муниципальных служащих Березниковской городской Думы с настоящим постановлением.

4.Разместить настоящее постановление на официальном сайте Березниковской городской Думы в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет».
5.Настоящее постановление вступает в силу с 15 января 2019 г.
6.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника организационного отдела управления делами.
Председатель
Березниковской городской Думы                                    Э.В.Смирнов
	УТВЕРЖДЕНО                                                                                   постановлением
председателя Березниковской городской Думы

от 24.01.2019 № 6


ПОЛОЖЕНИЕ

о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Березниковской городской Думе, и муниципальными служащими Березниковской городской Думы сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

1.Настоящим Положением определяется порядок предоставления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Березниковской городской Думе (далее – должности муниципальной службы), и муниципальными служащими Березниковской городской Думы (далее – муниципальные служащие) сведений о полученных ими доходах, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера (далее – сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).

2.Обязанность представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей возлагается на

гражданина, претендующего на замещение должности муниципальной службы, включенной в Перечень должностей муниципальной службы, утвержденный правовым актом председателя Березниковской городской Думы, а также на муниципального служащего, замещающего такую должность муниципальной службы.

3.Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера предоставляются в порядке, сроки и по форме, которые установлены для предоставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственными гражданскими служащими Пермского края соответствии с Законом Пермского края от 06 октября 2009 г.         № 497-ПК «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение государственных должностей Пермского края, должностей государственной гражданской службы Пермского края, гражданами, замещающими государственные должности Пермского края, и государственными гражданскими служащими Пермского края сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» по утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23 июня 2014 г. № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации»:

а) гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы, - при поступлении на муниципальную службу;

б) муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы, предусмотренными пунктом 2 настоящего Положения, - ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным.
4.Заполнение справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера осуществляется в соответствии Законом Пермского края от 06 октября 2009 г. № 497-ПК «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение государственных должностей Пермского края, должностей государственной гражданской службы Пермского края, гражданами, замещающими государственные должности Пермского края, и государственными гражданскими служащими Пермского края сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера».

5.Гражданин при назначении на должность муниципальной службы представляет:
а) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату);

б) сведения о доходах супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату).

6.Муниципальный служащий представляет ежегодно:

а) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 01 января по 31 декабря) от всех источников (включая денежное содержание, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;
б) сведения о доходах супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 01 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащим им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.

7.Муниципальный служащий, замещающий должность муниципальной службы, не предусмотренную пунктом 2 настоящего Положения, и претендующий на замещение должности муниципальной службы, при назначении на которую в соответствии с настоящим Положением установлена обязанность представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляет указанные сведения в соответствии с пунктом 2, подпунктом а) пункта 3, пунктом 4 настоящего Положения.

8.Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера подаются начальнику отдела Березниковской городской Думы, в ведении которого находятся кадровые вопросы (далее – начальник кадровой службы), при его отсутствии – работнику, на которого возложены функции кадровой работы в Березниковской городской Думе.

Начальник кадровой службы проверяет правильность оформления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера при их представлении и осуществляет их прием под подпись.
Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера начальника кадровой службы подаются начальнику управления делами, который осуществляет их прием под подпись, проверяя правильность их оформления.
9.В случае, если гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, или муниципальный служащий обнаружили, что в представленных ими сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения лицам, указанным в пункте 8 настоящего Положения, в порядке и в сроки в соответствии с Законом Пермского края от 06 октября 2009 г.         № 497-ПК «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение государственных должностей Пермского края, должностей государственной гражданской службы Пермского края, гражданами, замещающими государственные должности Пермского края, и государственными гражданскими служащими Пермского края сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера».
10.Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоящим Положением гражданином и муниципальным служащим, осуществляется в порядке, определяемом Указом губернатора Пермского края от 19 июля 2012 г. № 44 «О мерах по реализации отдельных положений законодательства Российской Федерации в сфере противодействия коррупции на муниципальной службе в Пермском крае».

11.В случае непредставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в установленный срок либо обнаружения в представленных сведениях информации, свидетельствующей о возможных нарушениях законодательства о муниципальной службе Российской Федерации, начальник кадровой службы Березниковской городской Думы в 10-дневный срок информирует об этом представителя нанимателя (работодателя) в письменной форме.   
12.Представитель нанимателя (работодатель) при получении информации о непредставлении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в установленный срок либо обнаружении в представленных сведениях информации, свидетельствующей о возможных нарушениях законодательства о муниципальной службе Российской Федерации, принимает решение о проведении в отношении муниципального служащего проверки.   
13.В случае непредставления по объективным причинам муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруга (супруги) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению на соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Березниковской городской Думы и урегулированию конфликта интересов.

14.Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением гражданином и муниципальным служащим, являются сведениями конфиденциального характера.
15.Лица, виновные в разглашении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих или в использовании этих сведений в целях, не предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
16.Не допускается использование сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера для установления или определения платежеспособности муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, для сбора в прямой или косвенной форме пожертвований (взносов) в фонды религиозных или других общественных объединений, иных организаций, а также физических лиц.

17.Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей размещаются на официальном сайте Березниковской городской Думы - представляются средствам массовой информации для опубликования по их запросам в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 08.07.2013 № 613 «Вопросы противодействия коррупции», в порядке, определяемом муниципальным правовым актом председателя Березниковской городской Думы.

18.Сведения, указанные в пункте 5 настоящего Положения, формирует начальник кадровой службы в течение 12 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для подачи справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальными служащими и передает их администратору официального сайта Березниковской городской Думы для размещения.

Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, указанные в пункте 17 настоящего Положения, должны быть размещены на официальном сайте Березниковской городской Думы в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для их подачи.

19.Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Положением гражданином, принятым на муниципальную службу, или муниципальным служащим, а также информация о результатах проверки достоверности и полноты этих сведений приобщаются к личному делу муниципального служащего.
Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые гражданином, в случае непоступления данного гражданина на муниципальную службу, в дальнейшем не могут быть использованы и подлежат уничтожению.

20.Непредставление гражданином при поступлении на муниципальную службу или представление заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является основанием для отказа в приеме указанного гражданина на муниципальную службу.

В случае непредоставления или предоставления заведомо недостоверных или неполных сведений  о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальный служащий, замещающий должность муниципальной службы, несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

